
关于举办合肥工业大学 2017 级 MBA/MPA

案例编写与分析大赛的通知

为推进案例教学，落实 MBA/MPA培养方案中的专业实践环节，加强学员

间的交流与合作，拟举办合肥工业大学 2017级MBA/MPA案例编写与分析大赛。

大赛旨在通过对社会经济和政府服务等热点案例的编写、分析与讨论，提升

MBA/MPA学员的综合分析与决策能力，增强团队合作精神。本次大赛由合肥工

业大学MBA/MPA管理中心主办，由合肥工业大学管理学院案例中心具体执行。

一、参赛对象

合肥工业大学 2017级全体及 2016级未修得学分的MBA/MPA学员。

二、时间安排

2018年 11月 1日—2019年 3月 17日。

三、报名须知

1. 案例编写与分析大赛分团队开展，在表 1 给定的分组内自由组队（见表

1），每队队长 1名、成员 5名，共 6人，报名需填写参赛信息表，格式见附件

1。组队时请注意部分队员必须来源于有案例可写的单位（MBA：企业，MPA：
政府部门或非政府公共管理组织等）。

表 1 小组突围赛（预赛）分组表

序号 班级名称 班级人数 预计组队数 组名

1 2017级MBA脱产班 41
13 A组

2 2017级MBA周末 A1班 32
3 2017级MBA月度集中班 33

15 B组
4 2017级MBA周末 A2班 53
5 2017级MBA周末 B1 班 74 13 C组

6 2017级MBA周末 B2 班 93 16 D组

7 2017级MBA周末 B3 班 95 16 E组

8 2017级MBA周末 B4 班 66
13 F组

9 2016级未修得学分学员 11
小计 —— 498 86 ——

1 2017级MPA季度集中班 78 13 G组

2 2017级MPA周末 A班 31
14 H组

3 2017级MPA周末 B班 49

小计 —— 158 27 ——



2. 2017级MBA/MPA学员如有特殊情况不能参加，必须书面请假，请假单

格式见附件 2。
3. 参赛信息表或请假单请于 2018年 11月 10日前报管理学院案例中心，可

以发送至邮箱：wuqilong0558@hfut.edu.cn。

四、指导老师

每支参赛团队可以选择 1名指导老师，每名指导老师最多可指导 2支队伍。

管理学院案例中心于 2018年 11月 11日前公布指导老师名单，组织指导老师和

参赛团队双向选择，并于 2018年 11月 23日前公布选择结果。

指导教师指导参赛团队的时间不少于 32学时，全程指导。

五、案例编写

指导老师协助参赛团队确定调研单位（MBA：企业，MPA：政府部门或非

政府公共管理组织等）和制定调研计划，指导参赛团队开展调查与诊断研究、整

理案例素材，每个学员独立编写案例及其分析报告，其格式见附件 3。

六、案例比赛

指导老师组织参赛团队研讨，达成共识，在团队成员编写的案例中选择一个

最佳案例（原则上需是一手案例），完善后参加比赛，并制作参赛 PPT。
（一）小组突围赛（预赛）

小组突围赛（预赛）分为 8个组。其中，MBA分为 6个组，编号依次为 A、
B、C、D、E、F；MPA分为 2个组，编号依次为 G、H，分组情况详见表 1。每

支队伍可以选择 1名指导老师，各组从聘请的指导老师中产生 1名组长，组长指

定 1名研究生担任助教，组长和助教负责组织小组突围赛和评定成绩，每组出线

2支队伍（可以择优，也可以重组）参加决赛，并给出排序 1和 2。
要求：MBA出线队伍所编写案例必须提供企业授权书，MPA出线队伍所编

写案例必须为一手案例。请各小组务必于 2019年 3月 11日前完成小组突围赛（预

赛）和成绩评定并将出线队伍（排序 1和 2）和成绩评定结果报送至管理学院案

例中心。

（二）决赛

1. 决赛时间：2019年 3月 17日 8:00-12:00开幕、比赛、颁奖和闭幕。

2. 决赛地点：合肥工业大学管理学院，具体比赛场地安排另行通知。

3. 奖项设置

团队奖：一等奖 4个，各奖励奖金 5000元；二等奖 4个，各奖励奖金 2000
元；三等奖 8个，各奖励奖金 1000元。注：奖金包括个人所得税。

个人奖：最佳组织奖 4个、最佳演讲奖 4个、最佳思辨奖 4个，各奖励奖金

500元。



4. 决赛程序与规则

决赛参赛队伍数为MBA 12支、MPA 4支，分为 4个组。其中，MBA分为

3个组，每组 4支队伍，分两场 PK，MBA第一组场次为 A1-B2、B1-A2，MBA
第二组场次为 C1-D2、D1-C2，MBA第三组场次为 E1-F2、F1-E2；MPA分为 1
个组，4支队伍，分两场 PK，MPA组场次为 G1-H2、H1-G2。

每场比赛分两个环节，即陈述和 PK，比赛按主持人提示进行，严禁超时。

（1）陈述环节

两队依次上场陈述，每队至少 4人进行陈述，最后一位陈述者要有总结性发

言，每队陈述时间共 10分钟。

（2）PK环节

两队同时上场进行 PK，团队之间互相提问和辩论。队员举手示意提问，由

主持人指定提问者（原则上每队 1次 1人轮流提问），提问者 1次只能提 1个问

题，可以指定队员，如果指定队员，被指定者先回答，其他队员可以补充，如果

不指定队员，团队中任意队员都可以回答；观众和评委也可以举手示意参与提问，

由主持人确定提问者（评委优先）。

PK环节共 20分钟，指导教师不能参与其指导的团队所在场的陈述和 PK，
可以幕后指挥。

主持人掌控提问和辩论时间，有权中断和终止提问和辩论。

决赛每组评选出个人最佳组织奖 1个、最佳演讲奖 1个、最佳思辨奖 1个，

团队一等奖 1个、二等奖 1个、三等奖 2个。

七、其它事项声明

1. MBA/MPA培养方案中的专业实践环节是必修环节，通过案例编写与分析

大赛完成。专业实践环节的成绩≧60分为通过，记 3学分。

2. 专业实践环节的成绩=案例及其分析报告成绩（满分 50分）+案例比赛成

绩（满分 50分）。

3. 案例及其分析报告成绩由指导老师评定，每个学员撰写不少于 5000字的

案例及其分析报告，上报MBA/MPA管理中心备案。案例及其分析报告内容包

括：案例背景、管理理论回顾、问题诊断、解决方案或对策、管理启示等。格式

见附件 3。
4. 案例比赛成绩由小组突围赛（预赛）评委评定成绩等级，参加小组突围

赛选手的成绩等级控制比例为：46-50 分为 15%、41-45 分为 45%、36-40 分为

25%、30-35 分为 15%；参加决赛的选手成绩一律为 46-50分。等级内的具体分

值由指导老师根据学生贡献大小确定。

此外，如果学员参与 MBA/MPA管理中心认定的部（省、市、区域、高校

联合体）级、教指委（中国案例联盟）或国际组织等组织的比赛，其成绩可以修



订为 46-50分。案例比赛成绩就高不就低，不累计。

5. 2017级MBA/MPA学员如果因故不参加该比赛，则不能获得专业实践环

节的 3学分，影响毕业和授学位，但可以跟 2018级及其后学生重修。

6. 其它未尽事宜另行通知。

合肥工业大学 MBA/MPA 管理中心

合肥工业大学管理学院案例中心

二 O一八年十一月一日
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